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Utrecht, 20 maart 2023 - Het bestuur van het Rabobank Pensioenfonds heeft Jack Jonk (1969) per 2
maart 2023 benoemd tot uitvoerend bestuurder, na een positieve toetsing door DNB. Hij wordt
verantwoordelijk voor de portefeuille vermogensbeheer. Jack complementeert hiermee het
dagelijks bestuur na het vertrek van Karin Merkus. De andere uitvoerend bestuurders zijn Sandra
Schellekens voor de portefeuille algemeen en Martin Mos voor pensioenbeheer.

Theo Camps, onafhankelijk voorzitter Rabobank Pensioenfonds: "Wij zijn verheugd Jack Jonk te
kunnen verwelkomen bij het fonds. Jack is een waardevolle aanvulling bij de uitvoerend bestuurders
met zijn jarenlange ervaring in rollen als bestuurder, belegger en adviseur in het vermogensbeheer
domein. Hij vormt samen met Sandra Schellekens en Martin Mos een sterk team. We kijken met
vertrouwen naar de toekomst, met hoge ambities op het gebied van duurzaamheid en de overgang
naar een nieuw pensioenstelsel."

Sandra Schellekens, voorzitter van het uitvoerend bestuur: "We zijn erg blij met de komst van Jack.
Jack is een goede aanvulling op het uitvoerend bestuur door zijn brede kennis en ervaring op het
gebied van vermogensbeheer door zijn eerdere functies bij onder andere Blue Sky Group en Delta
Lloyd Asset Management. We hebben Jack leren kennen als iemand die integraal naar vraagstukken
voor de deelnemer kijkt. Dat is enorm welkom, helemaal in deze tijd van de pensioentransitie. Wij
zijn er van overtuigd dat hij een waardevolle bijdrage gaat leveren aan het verandervermogen van
het fonds en aan een toekomstbestendig en duurzaam pensioen voor de deelnemers.”

Jack Jonk: “lk heb erg veel zin om als uitvoerend bestuurder bij het Rabobank Pensioenfonds aan het
werk te gaan. Een mooi en solide fonds, gerund door een professioneel en prettig team. Ik kijk er
naar uit om samen met mijn collega's en onze uitbestedingspartners bij te dragen aan een financieel
gezonde toekomst voor onze deelnemers.”

Het Rabobank Pensioenfonds is het pensioenfonds voor de werknemers van Rabobank, BPD Europe,
DLL en Obvion. Het fonds zet zich in voor een koopkrachtig pensioen voor meer dan 100.000 actieve
deelnemers, gewezen deelnemers en gepensioneerden. Hiervoor heeft het fonds circa 24 miljard
aan vermogen beschikbaar.

Naast de drie onafhankelijke uitvoerend bestuurders en de onafhankelijk voorzitter heeft het fonds
ook zeven niet-uitvoerend bestuurders die de deelnemers, gepensioneerden en de werkgevers
vertegenwoordigen. Zij zijn betrokken bij de algemene beleidsbepaling en dragen zorg voor het
intern toezicht.



